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LEI 12.440/11 INSTITUI A CNDT - CERTIDAO
NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Em julho deste ano foi sancionada a Lei n.°
12.440, de 07 de julho de 2011, alterando a Consolidagéo das
Leis do Trabalho e a Lei de Licitagdes. A Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), que serd expedida de forma
gratuita e eletrbnica, deverd ser apresentada quando da
habilitagdo pelas empresas para a participacdo em licitacoes
publicas.

A nova regra, que passard a valer cento e
oitenta dias ap6s a publicacdo, tem o objetivo de auxiliar a
administragdo publica na escolha do melhor fornecedor de bens e
servicos, preservando o0s interesses da sociedade na
administracdo da coisa publica. Mas qual o alcance desta nova
exigéncia? Quais as utilidades e riscos deste novo instrumento?

Nao obstante a utilidade da novel Certidao para
a participagdo em concorréncias publicas, o que se atestara no
tempo, o instrumento podera ser usado por empresarios de forma
eficaz em suas relacdes comerciais e institucionais.

As empresas poderdo utilizar a Certiddo como
diferencial em balangos sociais, prestacdo de contas a acionistas
e ao mercado. Tenho convicgdo de que as empresas mais
organizadas passarao a exigir de seus parceiros regularmente a
CNDT, mormente ante as sucessivas condenacoes trabalhistas
dos tomadores de servicos. A empresa tomadora de servigo
pagara a condenacao quando o efetivo empregador nao tiver a
condicao financeira de pagar ao trabalhador, razdo pela qual a
Certidao servirda ao empresario mais cauteloso e organizado.

Por outro lado, os empresarios deverdo estar
atentos porque a inadimpléncia de custas processuais,
honorarios advocaticios e acordos com o Ministério Publico do
Trabalho igualmente ensejardo o cadastramento negativo da
pessoa juridica. Assim, os assessores juridicos deverdao estar
preparados para essa nova realidade.

Desta forma, sem esgotar a matéria
considerando a proposta do presente escrito, saliento a
importancia da Certidao instituida e alerto aos empresarios sobre
a necessidade de atencdo e informacdo quanto a esse novo
instrumento.

Eduardo Kucker Zaffari

SEGUROS. SEGURO
EDUCACIONAL EM  GRUPO.
ILEGITIMIDADE PASSIVA DO
ESTIPULANTE. MORTE DO
RESPONSAVEL SEGURADO

PELO CUSTEIO DOS ESTUDOS
DA SEGURADA DISCENTE. NAO-
PAGAMENTO DA INDENIZACAO.
NAO-PREENCHIMENTO DO
CARTAO-PROPOSTA INDIVIDUAL.
IRRELEVANCIA. LIMITACAO DA
IDADE MAXIMA DO SEGURADO
RESPONSAVEL. ABUSIVIDADE
CONFIGURADA. APLICACAO DO
CODIGO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR. 1. Conforme
entendimento consolidado no
Egrégio STJ e no ambito desta
Colenda 52 Camara Civel, o
estipulante é parte ilegitima para
figurar em feito no qual se discute o

pagamento da indenizacao
securitaria, porquanto € mero
mandatario do segurado.

Inteligéncia do § 2° do art. 21 do
Decreto-lei n.2 73/1966 c/c 0 § 12 do
art. 801 do CC/2002. 2. Alegando a
segurada que sequer recebeu o
cartdo-proposta individual para fins
de indicacao do segurado
responsavel pelo pagamento do
custeio dos seus estudos, cabia a
seguradora comprovar a remessa
do documento, pois € énus do réu
provar os fatos impeditivos ao
exercicio do direito do autor (CPC,
art. 333, inc. Il). 3. E nula de pleno
direito, nos termos do inc. IV do
art. 51 CPDC, a clausula de
contrato de sequro educacional
gue prevé a limitacdo de idade do
sequrado responsavel pelo
custeio dos estudos do sequrado

discente e que nao foi informada
aos _sequrados quando da

contratacdo do  sequro. 4.
Provimento da apelagdo da ré
PUCRS e desprovimento da
apelagédo do réu Bradesco Vida e
Previdéncia S/A. (Apelagao Civel N°
70015539943, Quinta  Camara
Civel, Tribunal de Justica do RS,
Relator: Paulo Sérgio Scarparo,
Julgado em 28/06/2006). (grifo
Nnosso)




